Nr.o11 - 2007

Amisblatt der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau

313

Bekanntmachungen

Die Satzung der Arbelisgemeinschafl fiir Erwachsenen-
bildung in der Evangelischen Kirche in Hessen und
Nassau vom 14. Dezember 2006 (ABIL. 2007 S. 35) wird
wie folgt gefasst:

Satzung
der Arbeitsgemeinschaft fir Erwachsenenbildung
in der Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau

Vom 14. Dezember 20086,
in der Fassung vom 5. Juli 2007

Die Kirchenieitung hat aufgrund von Artikel 50 Abs. 3 der
Kirchenordnung die folgende Satzung beschlossen:

§ 1. Name, Rechtsform und Sitz. {1} Die Arbeitsgemein-
schaft fohrt den Namen ,Arbeitsgemeinschaft fir
Erwachsenenbildung der Evangelischen Kirche in Hes-~
sen und Nassau®.

(2) Die Arbeitsgemeinschaft ist eine Einrichtung der
Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau (EKHN).

(3) Sitz der Arbsitsgemeinschaft ist Darmstadt.

§ 2. Zweck und Aufgaben, (1) Die Arbeitsgemeinschaft
ist das Forum Erwachsenenbiidung aller Handlungsfel-
der im Bereich der EKHN. Sie dient der Entwicklung der
kirchlichen Erwachsenenbiidung und dem kenzeptionel-
len, organisatorischen und finanziellen Zusammenwirken
aller Teger von Erwachsenenbildungsveranstattungen in
der EKHN.

(2) Die Arbeitsgemeinschaft verfolgt ausschlisflich und
unmittelpar kirchliche und gemeinniitzige Zwecke im
Sinne der Abgabenordnung.

(3) Die Arbeitsgemeinschatft hat folgende Aufgaben:

1. Forderung der Bemilhungen um Erwachsenenbil-
dung auf alien Ebenen der EKHN;

2. Koordination von Akfivitdten der Erwachsenenbil-
dung im Bereich der EKHN;

3. Erstellung von Entwicklungsplanen fir die Erwach-
senenbildungsarbeit der EKHN;

4. Wahrnehmung der gemeinsamen Belange kirchlicher
Erwachsenenbildungsarbeit gegentber anderen Or-
ganisationen und Einrichtungen der Erwachsenen-
bildung sowie gegenlber staatlichen und anderen
affentlichen Stellen, sofern sie nicht in die Zusténdig-~
keit der Kircherileitung fallen;

5. Anregung oder im Einzelfall Durchilihrung Ubergrei-
fender gemeinsamer Veranstaltungen - vor allem bii-
dungspolitischer A — auf dem Gebiet der Erwach-
senenbildung,;

6. Zusammenarbeit mit dem Fachbereich Erwachse-
nenbildung und Familienbildung des Zentrums Bil-
dung, insbesondere Anregung und Beratung bei der
Wahrnehmung seiner Aufgaben,

7. Beratung der Landesorganisationen fir Erwachse-
nenhildung der Evangelischen Kirchen in Hessen und
Rheirland-Pfalz bei der Vertretung gemeinsamer
Interessen in dem Landeskuratorium bzw. Landes-
beirat fir Erwachsenenbildung;

8. Benernnung von Personen, die zur Vertretunyg der
Erwachsenenbildung der EKHN in die Landesargani-
sationen entsandt werden;

9. Beratung der Landesorganisationen bei der Benen-
nung von Vertrstern und Vertreterinnen fiir die
Kreiskuratorien bzw. Kreisheirdte filr Erwachsenen-
bildung;

10. Beratung der Kirchenleitung hinsichtlich der Planung
und Verwendung von kirchlichen Mitteln fir Erwach-
senenbildung;

11. Beschlussfassung (ber die Verwendung der kirchli-
chen Mittel der Arbeitsgemeinschaft;

12, Beschlussfassung Ober die Verwendung der staatli-
chen Mittel fiir Erwachsenenbildung.

& 3. Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft. (1) Mitglieder
der Arbeitsgemeinschaft kdnnen sein;

1. regionale Arbeitsgemeinschaften fir Erwachsenen-
bildung als Zusammenschlisse der kirchlichen Kér-
perschaften, Werke, Verbdnde, Einrichtungen und
dauerhaften initiativen;

2. {berregionale Einrichtungen, Verbinde und Werke
sowie dauerhafte Initiativen im Bereich der EKHN, die
schwerpunktmiBig in der evangelischen Erwach-
senenbiidung t&lig sind, die Mitgliedschaft beantra-
gen und die Satzung anerkennen.

(2) Uber die Aufnahme von Mitgliedern entscheidet die
Mitgliederversammiung auf schriftlichen Antrag.

(3) Der Austritt von Mitgliedern aus der Arbeitsgemein-
schaft erfolgt durch schrifiliche Erklarung gegentiiber
dem Vorstand und kann zum Ende eines Haushaltsjahres
mit einer Frist von dreil Mohaten erfolgen.

{4} Mitglieder kinnen aus wichtigern Grund ausgeschlos-
sen werden.

§ 4. Organe. Die Organe der Arbeitsgemeinschaft sind;
1. die Mitgliederversammlung und

2. der Vorstand.
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& 5. Zusammenseizung der Mitgliederversammiung.
{1} Die Mitglieder der Arbeitsgemeinschaft entsenden je
sine Delegierte oder einen Delegierten in die Mitglieder-
versammiung. Fir den Verhinderungsfall wird eine Steli-
verireterin oder ein Stellvertreter benannt.

(2) Die Delegierten sowie ihre Stelivertreterinnen und
Stellvertreter werden flr die Dauer der Amisperiode der
Synode der EKHN von den Mitgliedern entsandt.

(3) Der Mitgliederversammiung gehdren ferner an:

1. bis zu drei von der Kirchenleitung auf Vorschlag des
Vorstands berufene Fachleute aus dem Bereich der
Erwachsenenbildung, ieweils fir die Daver der Amts-
periode der Kirchensynode;

2. eine Vertreterin oder ein Vertreter der Kirchenverwal-
tung;

3. die Lelterin oder der Leiter des Fachbereichs Er-
wachsenenbildung und Familienbildung des Zent-
rums Bildung.

§ 6. Aufgaben der Mitgliederversammiung. Die Mit-
giiederversammiung hat folgende Aufgaben:

1. Wahl! der oder des Vorsitzenden der Arbeitsgemein-
schaft aus der Mitte der Mitgliederversammlung;

2. Wahl der oder des stelivertretenden Vorsitzenden
und der Beisitzerinnen und Beisitzer im Vorstand aus
der Mitte der Mitgliederversammiung in getrennten
Wahlgangen;

3. Beschlussfassung iiber die Aufnahme und den Aus-
schluss von Mitgliedern;

4, Enigegennahme des Jahresberichts des Vorstands
und des Jahresabschiusses;

5. Entlastung des Vorstands;

6. Beschlussfassung Gber die Mittel der Arbeitsgemein-
schaft;

7. Wahl des Hauptausschusses und des Finanzaus-
schusses;

8. Ahregung Ubergreifender gemeinsamer Veranstal-
tungen;

9. Benennung von Vertreterinnen und Vertretern in den
Landesorganisationen;

10. Beschiussfassung gemeinsamer Positionen zur Be-
ratung der Kirchenleitung.

& 7. Verfahren der Miigliederversammiung. (1) Die
Mitgliederversammlung wird von der oder dem Vorsit-
zenden der Arbeitsgemeinschaft mindestens einmal im
Jahr mit einer Einladungsfrist von drei Wochen unter
Bekanntgabe der Tagesordnung schrifilich einberufen.
Bei besonderer Dringlichksit kann die Einladungsirist
verklirzt werden, Die Mitgliederversammlung ist ferner
einzuberufen, wenn dies von mindestens elnem Drittel
der Mitglieder oder von der Verireterin oder dem
Vertreter der Kirchenverwaliung unter Angabe der
Tagesordnung bei der oder dem Vorsitzenden der
Arbeitsgemeinschaft beantragt wird.

(2) Die Mitgliederversammlung wird von der oder dem
Vorsitzenden der Arbeitsgemeinschaft bzw. der oder
dem stellvertretenden Vorsitzenden geleitet. Die Mitglie-
derversammiung kann zu ihrer Sitzung Gaste ohne
Stimmrecht hinzuziehen.

(3) Die Mitgliederversammlung ist beschlussidhig, wenn
mindestens die Halfie der stimmberechtigten Mitglieder
anwesend ist. Kommt eine beschlussfahige Mitglieder-
versammiung nicht zustande, so ist innerhalb von zwel
Monaten unter Mitteitung derseiben Tagesordnung zu
einer weiteren Mitgliederversammiung einzuladen. Die
Mitgliederversammilung ist dann ohne Ricksicht auf die
Zahi der Anwesenden beschiussfihig. In der Einladung
ist hierauf ausdriicklich hinzuweisen. Eine Abklrzung der
Einladungsfrist ist in diesem Fall nicht zuiéssig.

{4) Die Mitgliederversammlung beschlieBi und wahk mit
einfacher Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Enthal-
tungen werden nicht mitgezahlt.

{5y Far den Ausschluss von Mitgliedern der Arbeitsge-
meinschafi ist eing Mehrheit von zwei Dritteln alter
stimmberechtigten Mitglieder erforderlich. Sind bei einer
Mitgliederversammiung, die diber einen Ausschluss be-
schlieBen soll, nicht mindestens zwei Drittel der Mitglie-
der anwesend, so ist sie unter Hinweis auf diese Tages-
ordnungspunkte unter Wahrung einer Frist von drei
Wochen ermeut einzuberufen und kann mit einer Mehr-
heit von drei Viertein der Stirmmen der anwesenden Mit-
glieder beschlieBen. Der Beschluss bedarf der Bestati-
gung durch die Kirchenleitung.

§ 8. Vorstand. (1) Der Vorstand der Arbeitsgemeinschaft
bestehi aus:

1. der oder dem Vorsitzenden der Arbeitsgemeinschait;
2. der ader dem stellvertretenden Vorsitzenden;

3. zwei Beisitzerinnen oder Beisitzern;
4

. der Verireterin oder dem Vertreter der Kirchenver-
waltung in der Mitgliederversammlung;

5. der Leiterin oder dem Leiter des Fachbereichs Er-
wachsenenbildung und Familienbildung des Zent-
rums Bildung.

(2) Der Vorstand gibt sich eine Geschéftsordnung, die
auch die Einsetzung einer Geschéfisfihrung regeln kann.

(3) Die Amtszeit der gewahiten Vorstandsmitgliéder be-
trigt drel Jahre. Wiederwahl ist zulassig.

(4) Der Vorstand nimmt alle Aufgaben wahr, die nicht der
Mitgliederversammiung vorbehatten sind. Insbesondere
nimmt er folgende Aufgaben wahr:

1. Ausflhrung der Beschilisse der Mitgliederversam-
miung;

2. Flhren der laufenden Geschéfte und Vertretung der
Arbeitsgemeinschaft zwischen den Sitzungen der
Mitgliederversammiung;

3. Erstattung des Jahresherichis gegenliber der Mitglie-
derversammiung;

-
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4. Vorlage des Jahresabschlusses und Erstellung eines
Plans {iber die verwendeten Mittel;

5. Bewirtschaftung der staatlichen Zuschiisse sowle
der Kirchlichen und sonstigen Mittel der Arbeitsge-
meinschaft;

8. Eintreten {r die Belange kirchlicher Erwachsenen-
bildungsarbeit;

7. Beratung der Landesorganisationen flr Erwachse-
nenbildung.

{56} Der Vorstand ist beschiussféhig, wenn dret Mitglieder
anwesend sind, unter ihnen die oder der Vorsitzende der
Arbeitsgemeinschaft oder die oder der stellvertretende
Vorsitzende.

§ 9. Ausschiisse. (1) Die Arbeit des Vorstands wird
durch Ausschiisse unterstiitzt.

(2) Standige Ausschilsse sind der Hauptausschuss und
der Finanzausschuss, die fir gie Amtszeft des Vorstands
von der Mitghederversammiung gewahit werden.

(3) Die Mitgliederversammiung kann fiir begrenzte Auf-
gaben und auf befristete Zeit weitere Ausschiisse ein-
setzen,

§ 10. Hauptausschuss. {1) Dem Hauptausschuss gehd-
ren 15 Personen an:

1. elf von der Mitgliederversammiung gewéhlte Perso-
nen, darunter eine haupiamtliche padagogische Mit-
arbeiterin oder ein hauptamilicher pé&dagogischer
Mitarbeiter aus der Mitte der Mitgliederversammlung;

2. die oder der Vorsitzende der Arbeiisgemeinschaft
und die oder der stelivertretende Vorsitzende;

3. die Vertreterin oder der Verireter der Kirchenverwal-
tung;

4. die Leiterin oder der Leiter des Fachbereichs Er-
wachsenenbildung und Farnilienbildung des Zent-
rums Bildung.

(2) Den Vorsitz im Hauptausschuss fithrt die oder der
Vorsitzende der Arbeitsgemeinschait,

{3) Der Hauptausschuss erarbeitet flir den Vorstand:

1. Stellungnahmen zu Grundsatzfragen;

2. pédagogische, bildungspelitische und theologische
Leitlinien;

3. Entwicklungspléne fir die Erwachsenenbildung.

§ 11. Finanzausschuss. (1} Dem Finanzausschuss ge-

héren fiinf Personen an, darunter muss ein Vorstands-
mitglied sein.

{2} Der Finanzausschuss berit den Vorstand bei der
Vergabe von Landeszuschiissen.

§ 12. Geschéfisstelle. {1} Die Arbsitsgemeinschatft stellt
dem Fachbereich Erwachsenenbildung und Familienbil-
dung des Zentrums Bildung Mittel zur Finanzierung der
Geschéaftsstelle zur Verfligung. Naheres regelt eine
Vereinbarung.

(2) Die Arbeit der Arbeitsgemeinschaft soll im Berichi der
Kirchenleitung an die Kirchensynode dargestellt werden.

§ 13. Verwendung der Miitel bei Auflésung. Bei Auf-
lGsung der Arbeitsgereinschaft fallen jhre Mittel der
Evangelischen Kirche in Hessen und Nassau flir Bii-
dungszwecke zu.

§ 14. Inkraftireten, AuBerkrafitreten. Diese Saizung
tritt nach Anerkennung durch die Kirchensynods in Kraft.
Gleichzeitig tritt die Satzung vom 16. Juni 1992 (ABJ.
1993 8. 6) auBer Kraft.

Die Kirchensynode hat die Satzung
am 29. September 2007 anerkannt.

Darmstadt, den 1. Oktober 2007

Fir die Kirchenleitung
Bernhardi-Miller



